
 

財團法人中華民國婦聯聽覺健康社會福利基金會 

聽損父母親職管理檢核表-家長親職知能 

□ 台北至德 

□ 台中至德 

□ 高雄至德 

 

版權所有  財團法人中華民國婦聯聽覺健康社會福利基金會 

幼兒姓名：           

請各位家長依據自己對於親職知能進行自我評分，評分方式為 1-5 分，分數直接填寫

於空格中，分數的意涵如下： 

5 4 3 2 1 

非常了解 大部分都了解 普通了解 不太了解 完全不了解 

 

知識部分－家長親職知能 評估年度／月份

# 內容       

1.  
安全感、自信心、情緒調節能力、品格力、心智理論是學

習的隱形力量 
      

2.  聽懂的關鍵在大腦多感官整合的能力       

3.  
肢體動覺(前庭遊戲活動)能促進聽覺功能的發展和聽覺

處理的效率 
      

4.  
幼童時期的人我互動對溝通、情緒、心智理論，以及社

會適應發展是重要的 
      

5.  
大腦至少有 8 種處理問題的方法(8 大智慧)，優勢智慧

是孩子展現學習熱情的方法 

      

6.  
感官整合活動促使認知、語言、肢體、情感同步發展，多

元智慧得以展現 
      

7.  感官和肢體動作的協調，才能順利發展口語       

8.  提供孩子自由探索的環境，對發展知覺和認知是重要的       

9.  故事對孩子的心智和品德的影響       

10.  音樂、手指謠對讀寫萌發的重要       

11.  聽力學管理(配戴習慣、定期聽檢、輔具保養等等)       

12.  聽損倡議、社會福利資源與權益       

 


